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Systemische Beratung

Das systemische Denken geht davon aus,
dass Probleme etwas sind, was Menschen
miteinander ,machen", nicht etwas, was
Menschen ,haben“. Wenn es durch Bera-
tungsgesprache gelingt, festgefahrene Uber-
zeugungen und  Verhaltensweisen zu
sverflissigen™ und persénliche Ressourcen
zu erkennen, eréffnen sich neue Mdéglichkei-
ten der Bewadltigung.

Die systemische Beratung beruht dabei auf
einer wertschatzenden inneren Haltung. Die
Vorgehensweise ist ziel- und ressourcenori-
entiert, es wird Hilfe zur Selbsthilfe gege-
ben. Die Ratsuchenden werden als kompe-
tente Individuen gesehen, die bereits Uber
alle Ressourcen zur Lésung von Problemen
und erlebten Stdérungen verfiigen. Diese
Ideen, Erfahrungen, Kompetenzen und Még-
lichkeiten stehen den Personen bei Proble-
men aktuell nur nicht in ausreichender Form
zur Verfligung, sie werden im Beratungsge-
sprach erarbeitet.

Inhalt der Weiterbildung

e Systemtheoretische Grundlagen

e Problemverstandnis

e Rollen-, Anliegen- und Zielklérung

e Ressourcen- und Ldsungsorientierung
e Perspektivwechsel

e Beratungsverlauf und —prozess

e Konstruktive und zirkulare Frageformen
e Kreative Beratungsmethoden

e Arbeit mit dem ,Reflektierenden Team"

Zielgruppe

Mitarbeiter/innen aus padagogischen, the-
rapeutischen und pflegerischen Berufen,
die im Rahmen ihrer Tatigkeit Beratungs-
gesprache flihren.

Zulassungsvoraussetzungen

Eine Tatigkeit im Zielgruppenbereich mit
abgeschlossener Berufsausbildung oder ein
Studium im Bereich Padagogik oder eines
benachbarten Faches ist verpflichtend.

GruppengroBe
Ca. 15 Teilnehmer/-innen

Zielsetzung

Professionalisierung beraterischer Kompe-
tenzen Uber eine wertschatzende Haltung
und ressourcenorientierte Methoden

Arbeitsform und Mgthoden
Theorievermittlung, Ubungen, Gruppenar-
beit, Selbst- und Praxisreflexion

Seminaridee und Nutzen

Die einzelnen Seminare verbinden die Ver-
mittlung theoretischer und praktisch anwend-
barer Konzepte mit der Mdglichkeit, eigenes
Lernen in Vernetzung mit anderen Weiterbil-
dungsteilnehmer/-innen aus unterschiedli-
chen psychosozialen Kontexten zu gestalten.

Zeitlicher Umfang

Die 120 Stunden umfassende Weiterbildung ist
in drei finftagige Module zu jeweils 40 Stunden
unterteilt. Zusatzlich kénnen 10 Stunden Praxis-
nachweise erbracht werden.

Die Seminartage finden jeweils von 9.00-17.00
Uhr statt.

Zertifizierung

Die Reihenfolge der Module ist einzuhalten. Sie
kénnen innerhalb eines Jahres oder auf mehrere
Jahre verteilt besucht werden. Die Teilnehmer/-
innen erhalten eine Teilnahmebescheinigung.
Werden alle drei Module erfolgreich absolviert,
wird ein Zertifikat ausgestellt.

Tagungsort

Das Seminar findet in anregender Atmospha-

re im Tagungshaus Hotel Waldschlésschen in
Schleswig statt.

Ubernachtungskosten sind nicht enthalten. Sollte
eine Ubernachtung gewiinscht sein, kann die
Buchung direkt Uber das Hotel vorgenom-

men werden.

Kursleitung

Maren Sorensen, Diplom-Padagogin,
Systemische Therapeutin (SG), Systemische Su-
pervisorin (SG), ich schaff’s®-Coach und -
Elterncoach

Anmeldung:

Biro Weiterbildung, Helga Behrmann
Tel.: 04621/9660-108

E-Mail: hbehrmann@bbzsl.de




